
1 

夏の大会に寄せて（３） 

【学び得たものを大切に～学則得～】 

６月５日、１２日、１３日と高遠中学校の生

徒の皆さんが参加した中総体南信大会。３年生

にとって運動部の集大成とも言える大会が終

わりました。２６日は、剣道に１年生が出場し

ます。新型コロナ禍のために開催さえ危ぶまれ

ながらも大会が開催でき、３年生にとって最後

の試合ができたことに改めて生徒の皆さんに

感謝しています。感染してはいけないというプ

レッシャーは生徒の皆さんだけでなくお家の

方も相当に重かったのではと思います。これま

でお支えくださったお家の皆様に改めて感謝

申し上げます。ありがとうございました。 

３年生の皆さん、お疲れさまでした。それぞ

れの思いを結集した日となったことと思いま

す。ありきたりの言葉になってしまいますが、

勝敗結果以上に、これまでの活動で得た経験や

思いをこれからの生活に生かしてほしいと願

っています。数十年経っても忘れられない瞬間

を得ることができたと思います。大会が終わっ

てすぐに期末テストもあり、感傷に浸る余裕さ

えない時間を過ごしているのではと思います。

すぐに切り替えることは難しいかもしれませ

ん。それほどに生活の大きなウエイトを占めて

いた活動です。振り返りをして、次のステップ

につなげてほしいと願っています。 

１、２年生は新しいチーム作り、仲間作りの

始まりです。３年生から教えていただいたこと、

見て、関わって直に感じたことを大切に活動に

励んでください。 
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全校での壮行会。応援歌ではなく、精いっぱいの拍

手で選手の皆さんを壮行しました。 
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【大会スナップ】 

１年生技術「プランター木枠づくり」 

～木造建築担い手事業（6/2）～ 

 

 

 

 

＊大会運営に携わっていたため、一部の部の参観応援のみとなってしまいました。 

県の事業に応募し、本事業が実現できました。地

元の大工さんにも参加・指導いただけました。「担い

手」：高度な技術を受け継ぐ人財育成事業の一つで

す。キャリア教育ともなっています。 
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２年生「職場体験学習」に向けて 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

高遠中学校 ICT 活用の授

業が理科教科書会社の機

関紙（全国版）に掲載され

ました。（次ページ） 

５月３１日、職場体験事前学習会 

講師に人財育成コンサルタントの野澤君枝さんをお

招きして挨拶の基本など教えていただきました。 

野沢さんからのメッセージ 

「…高遠中学校の校舎の中はいつも整然と

整理されており、迎え入れてもらえている心

地よさを感じます。…今回の講座では、マナ

ーとはきれいに見せる、形式ばかりが優先さ

れるのではなく、相手に関心を寄せ、気づき、

考え、伝えていくものだとお伝えしました。

仕事は世代の違う人と人との関係の中から

生まれること、その中でマナー力は、コミュ

ニケーションスキルの一つであり、人とつな

がる力であることをお伝えしました。学校生

活は社会に出るための準備する期間でもあ

ることを、職場体験をすることでその意味を

理解できるのではないかと思っています。高

い感性でいろいろなことを学んできてくれ

ることを願っています。…」（礼状より） 

６月２４日 ２年生各自が自分で事業者さんへ体験

学習のお願いと打ち合わせの電話をしました。 




